SICUREZZA

Le misure da adottare per la prevenzione degli infortuni vengono talvolta percepite come un costo, come
una risorsa sottratta agli investimenti da realizzare. Questa convinzione si rafforza nell’attuale fase di
crescente globalizzazione dei mercati e di accesa concorrenza poiché molte aziende, non curandosi delle
condizioni dei propri lavoratori, tentano di abbassare i costi di produzione.

Ma ¢ vero che limitare la prevenzione porta dei benefici? Confimprese Nordovest cerca di dimostrare
proprio il contrario, suggerendo di introdurre la “cultura della sicurezza™ nella propria organizzazione,
poiché crea benessere ed indiscutibili vantaggi economici.

Il vantaggio immediato e facilmente misurabile ¢ la riduzione dei costi dovuti a:

1) infortuni e insorgenza di malattie professionali (numero minori di assenze per malattia),

2) sanzioni amministrative e penali (meno rischi di responsabilita civile);

3) premi assicurativi.

Indirettamente si possono considerare altri benefici, ad es. al maggiore efficienza del proprio impianto
produttivo (assenza di ritardi per avvenuto incidente o per riparazione dei macchinari), minore rotazione
del personale a causa di lesione dell’operatore, maggiore coinvolgimento del personale, ecc.

Confimprese Nordovest dispone di numerosi professionisti della prevenzione rischi ed ¢ in grado di
valutare gratuitamente, attraverso un primo sopralluogo, la conformita di dettami del D.Lgs. 81/08 s.m.i.,
per confermare le Vostre scelte o per suggerire attivita volte al miglioramento.

I consulenti Confimprese Nordovest vantano esperienza professionali diverse tra loro e questo ci permette
di presentarVi la persona che meglio puo soddisfare 1 Vostri bisogni.

Analisi del servizio

1) sopralluogo iniziale gratuito presso il cliente per valutazione generale
2)  analisi degli adempimenti previsti dal D.lgs. 81/08 e preparazione dei documenti necessari

3)  redazione del documento ai sensi del D.lgs 81/08 riguardante la valutazione rischi e l'individuazione
delle misure di prevenzione.

4)  Approfondimenti sui rischi rilevanti per |’attivita esaminata.

5)  Assistenza e relazione con gli enti preposti

6) Valutazione del rischio chimico secondo il D.Lgs. 25/2002 e uso analisi di laboratorio.

7) Valutazione del rischio rumore in ambiente lavorativo ai snsi del D.lgs 277/91

8)  Analisi sulla sicurezza macchine secondo il D.PR. 459/96 e norme CEI

9)  Verifica dell’impianto di terra ai sensi del D.P.R. tramite ente autorizzato.

10) Analisi esposizione al rischio amianto ai sensi del D.Lgs 277/91.

11) Redazione del piano di Sicurezza e Coordinamento (art. 12 del D.Lgs. 494/96).

12) Assunzione dell 'incarico di Coordinatore per la progettazione (art. 3 comma 3 del D. Lgs. 494/96).

13) Assunzione dell 'incarico di coordinatore per l’esecuzione dei lavori (art.3 comma 3 del D.Lgs 494/96).
14) Assunzione dell 'incarico di responsabile del servizio prevenzione e protezione (RSPP)

attraverso analisi BDR.

15) Applicazione del D.lgs. 155 (HACCP) e realizzazione del manuale di corretta Prassi Igenica.

16) Valutazione movimentazione manuale carichi attraverso metodo NIOSH. Ridefinizione dle

protocollo sanitario con il medico competente




